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VECCHI ;VlZlPdl all’attacco: «Inutili e costose anche le commissioni esterney
ILa carica dei consulenti
per le segreterie di Doria

Tra 6.000 dipendenti il Comune non trova tre persone adaite
a lavorare negli uffici della giunta e le assume dall’esterno

Diego Pistacchi

# Avevagonfiatoil pettol'asses-
sore al Personale, Isabella Lanzo-
ne,quandosieratrattatodipresen-
tare il primo bilancio della giunta
Doria. I risparmi, le riduzioni dei
dirigenti, glispostamentiperrecu-
perareforzalavoro,iprepensiona-
menti:tuttiinterventicheavrebbe-
ro dovuto invertire la rotta di una
macchinacomunalenotaperl’ab-
bondanza di dipendenti. Peccato
pero che, cometuttiglialtrisinda-
cichelo hanno preceduto, anche
Marco Doria abbia cominciato a
fare assunzioni a tempo. Consu-
lenze, per dirla chiara.
Conlasolitascusacheall’inter-
no di tutta I'elefantiaca struttura
di Tursi non vi sia una personain
grado di ricoprire un particolare
ruolo, eccochevengonochiamati
dall’esterno gli «<specialisti». Seda
unlatolasquadradelsindacobil-
la sempre pili per la carenza di
provvedimenti proposti al consi-
glio, quindi per I'immobilismo
cheparalizzalacitta,dall’altropro-
segue un'attivita «sotto traccia»
dellagiunta, fatta con determina-
zioni dirigenziali che sfuggono al
controllodellaSalaRossa. Sfuggo-
no almeno in prima battuta, per-

CAPOGRUPPO Lilli Lauro]

ché la capogruppo del Pd, Lilli
Lauro,eéandataacercareneiprov-
vedimentideimesiscorsiehasco-
pertoadesempioche, nelsilenzio
generale, trail30maggioeil21giu-
gho, sono stati fatti contratti a tre
persone, per una spesa di oltre
200mila euro.
Andandoavederemegliodiqua-
lifigure professionali cosispecializ-
zatedanonpoteressereindividua-
tetraidipendentigiaalibropagadi
Tursi, si scopre che la prima «as-
sunzione»equelladiuna«assisten-
teperlasegreteriade GRS NS
gata 40.326 euro all’anno, € stata
scovatatrailpersonaleinforzaalla
CameradiCommercio, eprobabil-
mentehacapacitaunichechenes-
sun altro comune impiegato co-
munale puo vantare. Proprio co-
meun «istruttoreamministrativo»
dicuinonpotevafareamenolase-
greteria dell'assessore Valeria Ga-
rotta, tanto da andare-a strappare
lo specialista a uno degli uffici del
Comune di Camogli, pagandolo
34.070all’anno. Chiinvece guada-
gnera assai di pit1 & colui che sido-
vraoccuparedelprogettodenomi-
nato «Controllo Gestione Impian-
ti Sportivi»: all' uopo é stato preso
in carico dal Comune un dipen-
dente di Amiu, precedentemente

gia distaccato a Sportingenova,
per 130.458 eurcin due anni.
UnasituazionechehaspintoLil-
liLauroapresentareun’interroga-
zione per sapere se, «<nonostante i
quasi 6000 dipendenti comunali,
non sisiano potute individuare fi-
gure professionali idonee a tali
mansioni costringendo l'assun-
zione temporanea di personale
esterno conunaulterioreinaccet-
tabile aggravio di costi». _
Lastessa capogruppo puntapoi
ilditosuun’altraspesaassurdafir-
matadaquestagiuntaDoria,sem-
preinlineaconlascarsavenaam-
ministrativae allacarenzadideci-.
sioni presenell'interesse della cit-
ta.Mentrevengono continuamen-
te rinviate le scelte strategiche, si
moltiplicanole«gite» deiconsiglie-

g‘icomunaﬁ.Recentem«;nteés_tata
infatti convocata 1'ennesima

«commissione esterna, cioé una
riunione che non si € tenutain se-
de ma sul posto del presunto pro-
blema. L'obiettivo erarispondere
allarichiestadel«ComitatodiSan-
taMaria di Castello» chevorrebbe
inserirelastorica chiesanelcircui-
to turistico della citta. Tutto per
una spesa di 97 euro a consigliere.
«Maeranecessarioandare sul po-
sto? - si chiede Lilli lauro -. E poi
quale sarebbe il circuito turistico
dellacitta? Ne esiste uno?».
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